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CERTIFICADO 

Concedemos a  CAMILLA PEREIRA este certificado de  Frequência  no Curso 

SENGE:  B IM com Revi t     

Nível:  Extensão Universitária 

Âmbito: Local 

Promoção: Universidade do Vale do Rio dos Sinos - Unisinos 
 Unidade Acadêmica de Pesquisa e Pós-Graduação  
 Gerência de Relações de Mercado e Pós-Graduação 

Realização:  04 a 08 de novembro de 2019 Duração: 30 horas São Leopoldo, 18 de dezembro de 2019. 

  
Dorotea Frank Kersch 

Diretora da Unidade Acadêmica de Pesquisa e Pós-Graduação  

 

 



A autenticidade desse certificado pode ser conferida através do endereço eletrônico abaixo ou ainda através do código de barras acima:  
http://www.unisinos.br/certificados/626AF7420BB4A5639EE0F5C6233DD987A2BBF795 

 

PROGRAMA

 Interface do Revit e operação do sistema (atalhos, configuração); 

 Criação de elementos construtivos (portas, janelas, pisos, etc); 

 Criação de gerenciamento de pavimentos; 

 Criação de plantas, elevações e seções; 

 Criação de escadas; 

 Malhas construtivas, estruturas e telhados; 

 Dimensionamento e detalhamento de projeto; 

 Modelagem de terrenos; 

 Criação de folhas de impressão; 

 Vistas e câmeras 3 D, animação de percurso; 

 Estudos de insolação; 

 Elaboração de planilhas e quantitativos

   
Coordenador e ministrante: Olavo Amaro da Silveira Neto.  

 

Frequência mínima exigida: 75%. 

 UNIVERSIDADE DO VALE DO RIO DOS SINOS - UNISINOS 
UNIDADE DE APOIO DE OPERAÇÕES E SERVIÇOS  

Registro n.º 5, folha 119 do livro EX042. 

 São Leopoldo, 18 de dezembro de 2019. 

 

Gerência de Serviços Acadêmicos 
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